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|Auditoria Externa

Auditoria a Proceso Proyeccion Social

Auditoria a Proceso Gestion de Bienestar Humano
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Criterio: Normatividad aplicable segun Hr
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Lndev | Osear Meuro

Anuyﬂ Equipo auditor

Auditoria a Proceso de Evaluacin y Mejoramiento

|Auditoria Externa

Auditoria Financiera y de Gestion Contraloria General de Santiago de Cali vigencia 2023

Lider: Paola Andrea

Salazar
Apoyo: Equipo auditor

| Osear Mauiio

Apoyo Equipo auditor

Informe de i plan de o (cuenta
ual)

informes de Ley

MIPG a través de FURAG en cada vigencia

Medicion Estado de Avance del Modelo Estandar de Control Intermo MECI en el marco de.

Informe Semestral de evaluacion independiente del estado del Sistema de Control intemo
(anterior informe pormenorizado)

Informe Semestral sobre la atencion prestada por la entidad, por parte de las Oficinas de
Quejas, Sugerencias y Reclamos.

Paola Andrea Sarria Salazar

Equipo Auditor:
Oscar Mauricio Ojeda Pantoja
Paolaandrea Saria Selazar
Diana Mari

Aticulo 2.2.23.3, capitulo 3, del Decreto 1083 de 2015. Trabajo coordinado con el Jefe de|
Planeacién o quien haga sus veces el diigenciamiento de los 2 formularios asignados por|
Funcion Pablica.

Aricko a1 Ley 1474 de 2011 modlfcado por of ko 158 def Decreto 2106 de 200
Cicular  Exema  No. 100- 006 de 2019 de Funcion Pablica.
Elinforme evalua

1 de enero a 30 junio se publica 30 julio

1 de julio a 31 de diciembre se publica 31 enero siguiente vigencia

Equipo Auditor;
Oscar Mauricio Ojeda Pantoja
Paola Andrea Sarria Salazar
Diana Maria Torres Navarro

Aniculo 76 de la Ley 1474 de 2011 La oficina de control intemo deberd vigilar que lal
atencion se preste de acuerdo con las normas legales vigentes y rendira a la administracion|
de la entidad un informe semestral sobre el particular.

Oscar Mauricio Ojeda Pantoja

Informe Control Intemo Contable.

Informe de Evaluacion a la Gestién Institucional (Evaluacion por Dependencias)

Resolucion 706 de\ 16 de diciembre de 2016, aniculo 3 de Ja Resolucion 193 de 2010
modificada Resoluciones

A raves el Conbondador d¢ Hacinas & miommacidn popica ey
CHIP Local 24.6.0

Paola Andrea Sarria Salazar

Circular 04 de septiembre 27 de 2005 del Consejo Asesor del Gobiemo Nacional en Material
Oscar Mauricio Ojeda Pantoja [ de Control Intemo. Este informe consolida toda la vigencia y se presenta a la administracion
1 30 de enero de la siguiente vigencia.

Informe de derechos de autor software

Informe Trimestral de austeridad en el gasto

Circular 017 e 01 de junio de 2011. La Unidad Administrativa Especial Direccion Nacional
de Derecho de Autor, abre el aplicativo abre desde el primer dia habil del mes de enero de|
Paola Andrea Sarria Salazar [ cada afio hasta el tercer viemes del mes de marzo, fecha en la cual se deshabiliard el
apiicativo.

informe de Seguimiento al Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano

Capiuo 1y poseriores e Decreto 1069 do 2015; arfedo 26412 del Decret 1063 do
Decreto 984 del 14 de mayo de 2012. Verificacion del cumplimiento de las|

Lider: Paola Andrea Sarial dwspns:cmnes "G austeniad. No se i, s Contaloia podrn soictaro en sus vsas a

las entidades

Para el dltimo timestre se analizara la informacion que se tenga consolidada a la fecha y se|

complementara con los cierres en temas contractuales y financieros en enero de Ial

siauiente vigencia.

Lider: Paola Andrea Saria| Aniculo 2.1.4.6 del Decreto 124 de 2016; Guia Estrategias para la consiruccion del Plan
Salazar nticorrupcion y de Atencion al Ciudadano - Version 2. I plan y sus seguimientos deben)
Apoyo: Equipo auditor ser publicado en la pégina web de la enidad respectiva

Seguimiento al fortalecimiento de la meritocracia en el Estado Colombiano / Seguimiento
al fortalecimiento de la plataforma - SIGEP.

Ley 2013 de 2019, Cicular 017 Ge noviembre de 2017 e Ja_Procuraduria General de 1a
Nacin; arielo 22.17:1 do Decrto 1063 ds 2015, Cumplien o et do  sidad
Oscar Mauricio Ojeda Pantoja  [en: ) Obigaciones  relacio laactualizacion del OPEC; i) Obligaciones|

Telacanatas con a acuatzacén del SGEP, Flan Ania de Vacanes y s Decaacion e
Bienes v Rentas.

Informe Cuenta Anual SIA Contraloria

Diana Maria Torres Navarro

posibles actos P

iforme de Sequimiento & Ejecucion Presupestal y Plan de Cire Contabe y
Presupuestal

Equipo Auditor
Oscar Mauricio Ojeda Pantoja
Paola Andrea Sarria Salazar
Diana Maria Tores Navarro.

Paragrao 1, articulo 1, Decreto 338 de 2019, Directiva Presidencial 01 de 2015,

Paola Andrea Sarria Salazar
Diana Maria Torres Navarro

Informe de Seguimiento a las Cajas Menores

Diana Maria Torres Navarro

ala 6n de los planes

Informe de Seguimiento al Mapa de Riesgos Insitucional

Equipo Auditor
Oscar Mauricio Ojeda Pantoja
Paola Andrea Satia Salazar
Diana Maria

La oficina de Control Intero debera vigilar que la integracion de los planes insttucionales se
adelante de acuerdo con las normas legales vigentes y rendira a la administracion de lal
entidad un informe sobre el partcular.

Equipo Auditor
Oscar Mauricio Ojeda Pantoja
Paola Andrea Sarria Salazar

Diana Maria Torres Navarro

Seguimiento a la Contratacion Vs Plan Anual de Adquisidores, y Litgios.

Entidades del orden territorial hardn seguimiento a la Gestion e Informacién de la Actividad|
Oscar Mauricio Ojeda Pantoja  Litigiosa de su entidad, acorde con los lineamientos generales definidos por la Agencia de|
Defensa Juridica del Estado




Seguimiento a los Procesos Disciplinarios Intemos.

Seguimiento al Tablero de Mandos

Oscar Mauricia Ojeda Pantoja

Paola Andrea Sarria Salazar
iana Maria Torres Navarro

Informe de Seguimiento Rendicion de Cuenta Ciudadana

Diana Marfa Torres y Becarios
(Paola Andrea Sarria Salazar)

Ley 1712 de 2014 - Leyde

Diana Marfa Torres y Becarios

(Oacar Maurico Ooda Panosy |1 9¢ Transparencia 1712 de 2014.

alos Procesos 3
Registros Calificados de programas académicos

Equipo Auditor
Oscar Mauricio Ojeda Pantoja
Paola Andrea Sarfia Salazar
Diana Maria Torres Navarro

Plan Anual de Auditorias - Ministerio de Educacién Nacional.

Seguimiento a la Gestion de la oficina de Control Intermo

Oscar Mauricia Ojeda Pantoja

(En caso de

lormadas de Capacitacion

Capacitacion Funcionarios, Docentes, Contralistas en Cultura del Autocontrol

Podcast para transmision medios Emisora UNIAJC y correo institucional

Equipo Auditor
Oscar Mauricio Ojeda Pantoja
Paola Andrea Sarria Salazar
Diana Maria Torres Navaro

Oscar Mauicio Ojeca Pantoja _

EQUIPO CONTROL INTERNO

Capsulas de video en Plataformas Digitales

Wallpapers en computadores institucionales con herramientas de Autocontrol,

del accionar de la Interno en el blog de la

a pégina web institucional

EQUIPO CONTROL INTERNO

EQUIPO CONTROL INTERNO

EQUIPO CONTROL INTERNO

/OFICINA DE CONTROL INTERNO




